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COMMUNIQUE DE SOUTIEN
AUX PERSONNELS DU CHS DE L’YONNE

La Fédération FO des Personnels des Services Publics et des Services de Santé (FO-SPSS)
apporte tout son soutien aux agents du Centre Hospitalier Spécialisé de I'Yonne (CHSY)
qui se sont mobilisés hier avec leur syndicat FO pour alerter sur la situation extrémement
préoccupante des effectifs médicaux et ses conséquences directes pour les patients
comme pour les personnels.

Alors méme que la santé mentale est proclamée « grande cause nationale », la réalité sur
le terrain est tout autre. Le département de I'Yonne est aujourd’hui confronté a une
pénurie majeure de psychiatres. La densité de psychiatres y est tres inférieure a la
moyenne nationale et les départs successifs de praticiens hospitaliers plongent
I’établissement dans une situation critique.

En 2025, trois psychiatres ont quitté le CHSY. En 2026, trois nouveaux départs sont
annoncés, dont une pédopsychiatre. Dans le méme temps, une grande partie des
médecins encore en poste est proche de la retraite, ce qui fragilise encore davantage
I'organisation médicale. Des praticiens récemment retraités ont accepté de reprendre
une activité a temps partiel pour maintenir certaines activités, mais chacun sait que cette
solution ne pourra étre que temporaire.

Les conséquences sont déja visibles. Pour faire face a la pénurie médicale, une
réorganisation importante a été engagée : réduction du nombre de lits d’hospitalisation
compléte, fermeture d’une unité et suspension de [l'activité du Centre Médico-
Psychologique de Saint-Florentin. Cette situation laisse désormais une partie du territoire
sans réponse de proximité, obligeant les patients a se tourner vers des structures déja
saturées.

Pour FO, la mobilisation des personnels est légitime. Les équipes soignantes,
administratives, techniques et médico-sociales assurent chaque jour la continuité des
soins malgré les difficultés croissantes. Elles ne peuvent pas étre laissées seules face a une
situation qui reléve désormais d’un enjeu majeur de santé publique.

Les revendications portées localement par les agents vont dans le sens de l'intérét
général : mobilisation rapide de solutions de recrutement pour renforcer les effectifs
médicaux, accompagnement national de la situation du CHSY et mesures financiéres
permettant a I'établissement de maintenir ses moyens et ses équipes malgré la baisse
d’activité liée a la pénurie de médecins.

La situation du CHSY n’est malheureusement pas un cas isolé. Elle illustre la crise profonde
que traverse aujourd’hui la psychiatrie publique, marquée par un manque d’attractivité
médicale, des restructurations successives et des moyens insuffisants au regard des
besoins de la population.

Face a cette situation, la Fédération FO-SPSS a d’ores et déja demandé officiellement un
rendez-vous a la ministre de la Santé afin d’aborder la situation de la psychiatrie
publique, et notamment les difficultés majeures rencontrées dans plusieurs territoires.
Des décisions urgentes doivent étre prises pour garantir I’accés aux soins et soutenir les

équipes qui font vivre chaque jour le service public hospitalier.

La Fédération FO-SPSS reste pleinement mobilisée aux cotés des agents et de leurs
syndicats FO pour défendre la psychiatrie publique et le service public hospitalier.

Le secrétariat fédéral Paris, le 6 mars 2026
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